Verksamhetsplan for Eslovs scoutkar 2025

Verksamhetsaret 2025 vill vi speciellt satsa pa:

Avdelningar

Karen ska bedriva avdelningsverksamhet for scouter i minst:
1 Familjescoutavdelning

3 Spararavdelningar

2 Upptackaravdelningar

2 Aventyraravdelningar

1 Utmanaravdelning

1 Roverlag

Utbildning

Alla ledare ska ha genomgatt kursen “Trygga Moten” nagon gang de senaste
tre aren.

Alla ledare erbjuds och uppmuntras ha genomgatt en HLR kurs nagon gang de
senaste tre aren.

Uppmuntra alla ledare att ga de ledarutbildningarna som finns - Minst 5 ledare

utbildar sig under aret.



Kararrangemang

e Karplanering - 11 januarii Raroéd

e Valborg - Anordnar Eslévs Kommuns valborgsfirande vid Trollsjon

e St Georg - Anordnar arrangemang i samband med St Georg

e Sommarldager 2025 - Karen aker pa sommarlager 2025

e Loppmarknad - 30 augusti 2025

e Info for foraldrar om scouterna - Vid lampliga tillfallen sasom férdldramoten
e Ledarhajk/ledarhelg - Arrangeras under aret

e Julmarknad - Julmarknad pa stora torg i Eslov

e Julfika - Traditionsenlig julfika for ledare samt utmanare

Rekrytering
e Synliggora scouting vid alla tillfallen - Anvanda profilklader samt ha aktiviteter

utomhus

e Rekrytering ska vara en given aktivitet i karen - For att underlatta for
framtiden

e Vuxenrekrytering inom och utanfor karen, vilket inkluderar foraldrar - Dels

genom foraldrainformation och att vi har en aktiv familjescoutingavdelning

Engagemangioch utanfoér karen
e Uppmuntra utmanare att delta pa ledartraffar och andra kdrgemensamma

traffar.

Aktivt verka for att 6ka vuxenengagemanget i karen genom gemensamma

traffar - gemenskap mellan avdelningarna.

Motivera scouterna att fortsatta sitt engagemang i karen langre én idag

Verka for att karen aker pa storre arrangemang eller lager

Verka for att karen ar aktiv i distrikt och samverkar med andra karer

Verka for att scouter och vuxna aker pa arrangemang utanfor karen -

Arrangemang utanfor karen finns det bidrag att soka for.



Lokal
e Under aret ska vi ha minst en fixardag pa scoutgarden for att det ska bli

trevligare och mer inbjudande. - S3 som att stidda kéket, kéllaren och

gavelrummet.
e Arbeta for att tillganglighetsanpassa lokalerna med NPF fokus.

Material
e Héoja standarden och ordningen pa karens material - Férandra och markera upp
battre pa vinden for tydligare struktur. Kolla éver materialet sa att vi har material

sa det tacker var verksamhet dven om karen vaxer. Koépa in mer material om

behov uppstar.

Ekonomi
e Ekonomisk stabilitet - Aktivt s6ka bidrag fér var verksamhet fran fonder och

stiftelser.
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